PRILOHA &. 1

Priloha k aéetni zavérce za rok 2015

1. VYCHODISKA PRO PRiIPRAVU UCETNI ZAVERKY

Ucetni zavérka byla piipravena na zékladé ucetnictvi vedeného v souladu se zdkonem o ucetnictvi a
piisluinymi nafizenimi a vyhlaskami platnymi v Ceské republice. Zavérka byla zpracovana na
principech ¢asového rozliseni naklada a vynosu a historickych cen, s vyjimkou vybranych finan¢nich
nastroju ocenovanych realnou hodnotou.
Tato ucetni zavérka je pfipravena v souladu se:
- zakonem €. 563/1991 Sb., o GCetnictvi, ve znéni pozd¢jsich piedpist,
- vyhlaskou ¢&. 504/2002 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona ¢. 563/1991
Sb.. o ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisu, pro Gcetni jednotky, u kterych hlavnim
piedmétem ¢innosti neni podnikani, pokud uctuji v soustavé podvojného ucetnictvi.
v platném znéni, v¢etné stanoveni, uspofadani a obsahového vymezeni polozek ucetni
zaverky,
- Ceskymi u¢etnimi standardy pro tc¢etni jednotky, které uctuji podle vyhlasky ¢. 504/2002
Sb., ve znéni pozdgjsich piedpisi, resp. Ceskymi uéetnimi standardy pro finanéni
mstituce.

OBECNE UDAJE:

Ndzev ucetni jednotky: CENTRUM PRO STUDIUM VYSOKEHO SKOLSTVI, v. v. i
Sidlo: U Dvou srpu 2024/2, Praha 5, 150 00

Pravni forma: vefejna vyzkumna instituce /v. v. 1./

Identifikacni cislo: 00237752

Kontaktni udaje: tel. 257 011 334 CSVS(@CSVS.CZ WWW.CSVS.CZ

Datum vzniku v. v. I.. 01. 01. 2007

ZFizovatel v. v. i.. Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy

Predmét ¢innosti dle ziizovaci listiny:

Hlavni ¢innost

Zakladni a aplikovany vyzkum v oblasti terciarniho vzdélavani a infrastruktura vyzkumu vcéetné

vydavani ¢asopisu AULA.

DalSi ¢innost

1) Vzdélavaci, koordina¢ni, expertni, poradenskd a publika¢ni c¢innost v oblasti distan¢niho
vzdelavani.

2) Vyvojova ¢innost a na ni navazujici vzdélavaci a ostatni souvisejici ¢innosti, ¢innost v ramci
projektu a rozsifovani jejich vysledku, expertni a poradenska ¢innost.

3) Mezinarodni spoluprace, ¢innost v mezinarodnich organizacich.

Jina ¢innost (poskytovana pravnickym a fyzickvm osobam za ucelem zisku):

1) Organizovani kurzi distanéniho vzdélavani, vysokoskolského managementu, vysokosSkolské
pedagogiky apod.

2) Poradenska a expertni ¢innost v oblasti terciarniho vzdélavani.

3) Publikaéni ¢innost.

4) Potadani konferenci, seminaii, workshopt apod.

5) Sprava vlozeného majetku.



Jina ¢innost je provadéna v rozsahu, ktery neomezi ucel, ke kterému je v. v. 1. zfizena, a prispiva k
efektivnimu vyuzivani dusevnich i materialnich kapacit instituce.

Statutarni organ, ¢lenové Rady a Dozor¢i rady k 31. 12. 2015:

Statutarni orean:

Ing. Helena Sebkova, CSc.
povéfena Fizenim CSVS, v. v. i.
telefon: 257 011 312

Rada CSVS, v. v.i.:

prof. Ing. Vaclav Havli¢ek, CSc. — pfedseda
prof. Ing. Ivan Wilhelm, CSc.

doc. PhDr. Mikulas Bek, Ph.D.

Ing. Jan Koller, Ph.D.

Ing. Helena Sebkova, CSc.

Jaroslava Lodinova

Dozor¢i rada:

Prof. PhDr. Stanislav Stech, CSc., Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy, naméstek ministra,
predseda Dozor¢i rady

Mgr. Karolina Gondkova, Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy, reditelka odboru vysokych
skol

Mgr. Romana Strnadova, Ministerstvo skolstvi, mladeze a télovychovy

prof. MUDr. Tomas Zima, DrSc., MBA, Univerzita Karlova v Praze, rektor

JUDr. Marek Hodulik, Rada vysokych kol

Vedouci pracovnici:

RNDr. Vladimir Roskovec, CSc., zastupce feditelky CSVS, v. v. i.
telefon: 257 011 322

Jaroslava Lodinova

Ekonomické oddéleni

telefon: 257 530 507

CSVS, v. v.i. mé&lo k 31. 12. 2015 v eviden¢nim stavu 16 pracovniki, z toho 9 Zen. Pfepocteny stav
je 11 pracovniki, z toho 6,2 Zen. Na dohody pracovalo pro instituci 29 osob, z toho 15 Zen. Jednalo
se o tyto DPP: zpracovani 10 recenznich posudkil pro ¢asopis Aula, 7 DPP pro projekt VEZ. 4 DPP
pro projekt PERIF a 8 DPP pro projekt TACR.

Dulezité ucetni metody:

1. Jednotka vede evidenci dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku. Do 31. 12. 2006 byla
jednotka statni prispévkovou organizaci, ktera odepisovala dlouhodoby majetek podle ro¢niho
odpisového planu. Odpisy byly uznatelnym ndkladem a tvofily fond reprodukce majetku. nyni se
odpisy pievadéji do vynosi. Veskery dlouhodoby majetek, potizeny do 31. 12. 2006 je povazovan
za majetek pofizeny z dotace. Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek je uétovan v historickych
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cendch a odpisovan rovnomérné po odhadovanou dobu Zivotnosti. ktera je delsi nez jeden rok a
hodnotové spliiuje kritéria zakona o danich z piijjmu, tj. dlouhodoby hmotny majetek od 40 000.- K¢
a dlouhodoby nehmotny majetek od 60 000,-. K¢ Doby odpisovani pro jednotlivé kategorie
hmotného a nehmotného majetku jsou nasledujici:

Software 33 % rocné 3 roky

Hmotny majetek 20 % roc¢né 3 Jet

Udaje o zvoleném zpiisobu odpisovani a odpisovy plan se sestavuji pfi pofizeni majetku a jsou
uvedeny na inventarni karté¢ dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku. Ucetni odpisy se
pocitaji z ceny, ve které je majetek ocenén v Gcetnictvi, a to do 100 % jeji vySe.

2. Drobny nehmotny a hmotny majetek s pofizovaci cenou do 3.000,- K¢ se uctuje pouze na Gcty
uctové skupiny ,,5 “.

Vypocetni technika, ostatni drobny majetek nad 3 000,- K¢ a do 40 000,- K¢ a software nad 3 000.-
K¢ a do 60 000,- K¢ je pro organizaci dlouhodobym majetkem, je u¢tovan piimo do nakladu
v uétové skupiné ,.5¢. Od 1. 1. 2009 je evidovan pouze na podrozvahovych uctech.

3. Okamzikem uskute¢néni ucetniho pfipadu je den vyplaty nebo prevzeti obéziva, den provedeni
platby, den priijeti prostfedkii na ucet. den, ve kterém dojde zejména ke splnéni dodavky, vzniku
zavazku, platbé zavazku. vzniku pohledavky, inkasu pohledavky, postoupeni pohledavky, vkladu
pohledavky, poskytnuti ¢i pfijeti zalohy, pfevzeti dluhu, zjisténi manka, schodku, pfebytku ¢i Skody,
pohybu majetku uvnité uéetni jednotky apod. Pro potfeby ocenovani pohlediavek a zavazka
vyjadienych v cizi méné lze za okamzik uskuteénéni uc¢etniho piipadu povazovat den pfijeti faktury
nebo obdobného dokladu.

4. V prubéhu roku jsou transakce vyc¢islené v cizi méné Gctovany v tuzemské méné prepoctené
devizovym kurzem stanovenym CNB. Ke dni Gcetni zavérky jsou Aktiva a Pasiva vy¢islena v cizi
méné piepoéitavana do tuzemské mény v kurzu CNB platném ke dni 31. 12. daného roku, tzn. i
zavazky v cizi méné jsou prepocitany na ¢eskou ménu kurzem CNB platnym ke dni 31. 12. Vysledny
zisk nebo ztrata z prepoctu Aktiv a Pasiv vy¢islenych v cizi méné skupiny ,,21, 22%, jsou vykazany
ve vykazu zisku a ztraty jako “zisk nebo ztrata z financnich operaci”. U ostatnich skupin jsou
transakce uc¢tovany rozvahové na uctové skuping 3.

5. Jednotka nevlastni zadné akcie a majetkové cenné papiry.

2. HOSPODARENI INSTITUCE

Obsahem hlavni ¢innosti Centra pro studium vysokého Skolstvi, v. v. 1. byl 1 v roce 2015 zakladni a
aplikovany vyzkum v oblasti vysokého Skolstvi a infrastruktura vyzkumu. Vyzkum se tykal oblasti
uvedenych v Dlouhodobém zaméru CSVS, v. v, i. na obdobi 2011-2015 (vyzkumna role
vysokoskolskych instituci, diverzifikace, typologie, strukturované studium, zajiStovani kvality). V
ramei infrastruktury vyzkumu byl vydavan ¢asopis AULA. Pokracovalo feseni projektu TACR a
ETER-1. V kvétnu 2015 bylo zahdjeno fedeni projektu PERIF, kde je CSVS, v. v. i. fesitelem a
partnery jsou FHS UK a norsky tym AF.

V dalsi a jiné Cinnosti byla instituce feSitelem projektu VEZ spolu se sedmi partnery (dvé vysoké
skoly a pét stiednich §kol z Usteckého a Karlovarského kraje) s finanénim podilem. Projekt byl
ukoncen k 30. 06. 2015 a zavérecna zprava byla schvalena.



Na objednavku Ministerstva vnitra Ceské republiky byla zpracovana ,, Analyza efektivity zajiSténi a
kvality vystupt policejniho vysokého $kolstvi v podminkach rezortu ministerstva vnitra™.

Déle byla organizovana mezinarodni konference DISCO 2015 a IHE a aktivity s tim spojené —
reklama, prezentace. Néaklady byly kryty z vybranych konferen¢nich poplatkii a ze zapujcky a

prodeje nepotiebného majetku.

K ¢aste¢nému dofinancovani hlavni ¢innosti byl zcela vycerpan rezervni fond ve vysi 153 904,48
K¢. Hospodarsky vysledek za rok 2015 je ztrata ve vysi 986 088,82 K¢.

CSVS, v. v. i. hospodarilo v roce 2015 s prostiedky na nasledujici aktivity:

HLAVNIi CINNOST

Rozhodnuti ¢. 5-RV0O/2014

Institucionalni podpora na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace

TACR-TD020078

Posuny v regionalnich hodnotovych strukturach ve spolecnosti CR, jako zaklad
pro G¢inné zaméFeni rozvoje trhu prace, poklesu nezaméstnanosti a :
minimalizaci socidlniho vylouéeni

ETER Contract Number EAC-2013-0308.
[Negotiated procedure EAC-/31/2012

Establishing a EuropeanTertiary Education Register- projekt na obdobl srpen
2013 az Cervenec 2015.

CZ09 Czech-Norwegian Research
Programme

Prispévek vysokého gkolstvi k podpofe socio-ekonomického rozvoje penfemtch
regionu Norska a Ceské republiky

ETER 2 Contract Number EAC-2015-0280,
Open Call tender EAC/01/2015

Establishing a EuropeanTertiary Education Register- projekt na obd0h1 srpen
2015 az Cervenec 2017 (prvni platba az v roce 2016) .

AULA

V ramei infrastruktury vyzkumu byl vydévan asopis AULA.

Piiprava projekti a rezie

Piiprava projektii:

1) ETER 2 —spolupréce s Univesita della Svizzera Italiana (USI) — prOJekt prijat
2) P¥iprava projektu V4-Developing Media Literacy in Public Edication: A
Regional Priority in a Mediatized Age s partnery z Mad’arska, Slovenska a
Polska. Projekt byl prijat-manaZzerem projektu je Corvinus University of
Budapest.

4) Enhancing caoacities in implementation of institutional quality assurance
systems and typology using Bologna proces principles /IQAT/ - projekt pfijat.
5) Quality Assurance and Qualification Framework at Institutional Level in
Albania and Kosovo/ QABAL- projekt nepfijat

6)Rezie instituce (materidl, sluzby, najem, odpisy, kurzové ztraty, vyuétovam
zavazkl atd.)

DALSI A JINA CINNOST

VEZ-CZ.1.07/2.3.00/45.0029

Projekt ,,Véda pro zivot, zivot pro védu® v rdmci opera¢niho programu

~ |Vzdélavani pro konkurenceschopnost-projekt dokoncen k 30. 06. 2015

DISCO 2015

DISCO 2015 - konference-mezinarodni ucast

ANALYZA PRO MV CR

Analyza efektivity zajisténi a kvality vystupii policejniho vysokého Skolstvi
v podminkdich rezortu vnitra

PODPOPRA ZVYSOVANI KVALITY
VYSOKEHO SKOLSTVi- UKRAJINA 11

Spoluprice s Ceskou zemédélskou univerzitou Praha na projektu Podpora
zvySovani kvality vysokého 3kolstvi na Ukrajing II, jehoZ je univerzita garantem

IHE

Organizace konference o internacionalizaci vysokého Skolstvi — mezinarodni

ucast

IQAT

Enhancing caoacities in implementation of institutional quality assurance
systems and typology using Bologna proces principles

IKATALOGIZACE KNIHOVNY

Dotace Uradu prace na zfizeni pracovniho mista

OSTATNI

Zaptjcky nepotiebného nabytku, odprodej nepotiebného majetku




Vyse prostiedku pro jednotlivé aktivity a jejich ¢erpani (v K<)

HLAVNI CINNOST

. o Vynosy/trzby|, . — }
Nézev aktivity Inte;rn l’ Prld?lene Doﬁr!al?co- Jarok,odpisy, Vynosy prI’Sthh Cerpéni
znaceni | prostiedky vani Kkurs.zisk. / obdobi
Rozhodnuti ¢-RV0O/2015 110 1 088 616.00 1 088 616,00
TACR-TD020078 150-151 955 000,00, 239 000,00 1 194 000,00
ETER Contract Number
EAC-2013-0308, 1404 95917,50 1 120,00 97 037,33
Casopis AULA 600 30 362,21 15 960,69 46 322,90
PERIF 3 399 000,00 -1 159 733,68 2239 266,32
Piiprava projektt a rezie 900 28 409,80 1016 110,19
CELKEM 5538 533,50, 269 362,21 4549049 -1159733,68 5681 352,741
ZTRATA -987 700,22
DALSI A JINA CINNOST
Finanéni Dohadné
Nézev aktivity Interni ' Ditace prostiedky ‘ ucty aktivni Cerpani
znaceni fakturované
v roce 2015

VEZ-CZ.1.07/2.3.00/45.0029 160-162 | 2 546 197,69 2 546 197,69

IQAT 170 240 705,00 240 705,00

DISCO 2015 1255 43 860,61 43 860,61

Analyza efektivity zajidténi a

kvality vystupti policejni VS 160 000 159 999.61

v podminkach rezortu MV 1005

Spolupréce s Ceské

zemédeélské univerzity 1006 28200 i

Katalogizace knihovny 0004 168 000 168 000,00

IHE 201 40 189,20 40 189,20

Doplitkova Emnost-pr.dnask:y 31 972,66 30 362,2_] i

-plijcovné 1000

CELKEM 2714 197,69 328915,03 | 240 705,00 3 282 206,32

ZISK 1611.40

* Ziskané prostredky byly pouzity na dofinancovani zakazky 600-AULA



3. DLOUHODOBY MAJETEK (iidaje v K&)

Stav dlouhodobého majetku k 01. 01. 2015

2 658 340,10

z toho: software

559 766.70

ostatni

2098 573,40

Stav dlouhodobého majetku k 31. 12. 2015

2 658 340,10

z toho: software 559 766,70
ostatni 2098 573,40
Stav dlouhodobého drobného nehmotného majetku k 01. 01. 2015 1279 655,51
z toho: podrozvahovy tcet 180 124,60
Stav dlouhodobého drobného nehmotného majetku k 31. 12. 2015 1279 655,51
z toho: podrozvahovy tcet 180 124 ,60
Stav dlouhodobého drobného hmotného majetku k 01. 01. 2015 3397 158,80
ruseni 2015 111 528,80
Stav dlouhodobého drobného hmotného majetku k 31. 12. 2014 3 285 630,00

Ke dni 31. 12. 2015 byla provedena Fadna inventarizace majetku a zavazku, skutecny stav byl
zjistovan fyzickou inventurou ve vsech prostorach, které jsou v uzivani CSVS, v. v. i. a dokladovou
inventurou u ostatniho majetku a u zavazku. Veskery majetek byl porovnan sevidenci na
majetkovych kartach a s ucetni evidenci. Stavy dlouhodobého drobného hmotného a nehmotného
majetku a dlouhodobého odpisovaného majetku v ucetnictvi jsou totozné se stavy v sestavach
majetku. Vyfazovani majetku v roce 2015 prob¢hlo. Vsechny zdlohy poskytnuté pracovnikim
CSVS, v. v. i. na sluzebni cesty a viechny zalohy na drobna vydani i na poStovné byly ve
stanoveném terminu, tj. do 31. 12. 2015, fadn¢ vyuctovany a zaactovany. Mzdy a odvody za

prosinec 2015 byly fadné zauctovany, ale nebyly odeslany.

Zavazky k prijatym dotacim (provozni) byly piekontrolovany dokladovou inventurou a porovnany

s vykazanym stavem v ucetnictvi.

4. POUZITI PROSTREDKU

Ziskané prostiedky byly spotiebovany a vyuctovany v nasledujicim ¢lenéni (udaje v K¢):

Hlavni ¢innost

Dalsi a jina ¢innost

Celkem

Osobni naklady 4617 467,00

2432 481,00

7 049 948,00

v tom mzdové naklady 3349 165,00

1812 195,00

5161 360,00

povinné odvody — socidlni a zdravotni

bojistent 1101 419,00 603 782,00 1 705 201,00
z4kladni socialni naklady 136 883,00 16 504,00 153 387.00
Provoz 1 063 885,74 849 725,32 1913 611,06
Celkem 5681 352,74 3282 206,32 8 963 559,06




5.STAV POHLEDAVEK A ZAVAZKU

Centrum pro studium vysokého Skolstvi, v. v. i. nema Zadné pohledavky a zavazky, kter¢ by
ovlivnily finan¢ni situaci organizace, rovnéz nema zadné pohledavky a zavazky v soudnim fizeni.

POHLEDAVKY
Na t¢tu 311 ,,Odbératelé* jsou vedeny neuhrazené vydané faktury z roku 2012 ve vysi 600,- K¢

Na uctu 381 ,, Naklady pfistich obdobi jsou evidovany prostiedky vydané v roce 2015 a tykajici se
roku 2016-2018 ve vysi 48 770,99. Jedna se o zalohy na sluzby spojené s najjmem, piedplatné sluzeb
(technicka podpora spisové sluzby, pojisténi majetku a odpovédnosti, ndjemné na leden 2016).

Na uc¢tu 388 ..Dohadné ucty aktivni* jsou evidovany neprevedené prostiedky na projekt IQAT ve
vysi 240 705.-.

ZAVAZKY

Na uctu 314 Dodavatelé Zalohy*- jsou evidovany zaplacené a nevyuctovan¢ zalohy za rok 2015 a
na leden 2016 ve vy3i 152 100,- K¢&.

Na tctu 321 ..Dodavatelé” jsou neuhrazené faktury z roku 2012 vystavené UJEP ve vysi 125 999,20
K¢. Faktury byly vystaveny na ¢astku, kterou vy¢islil poskytovatel prostiedki na projekt (MSMT)
jako pokutu za nesplnéni kol zavinéné UJEP. Prostredky vtéto vySi musely byt vraceny
poskytovateli, a tim je nebylo mozno UJEP proplatit. UJEP odmitl pokutu uznat a fakturu stornovat a
pfistoupil k soudnimu feSeni. Nyni se ¢eka na rozhodnuti soudu.

Dalsi neuhrazena faktura je za IT sluzby za prosinec 2015 ve vysi 18 450,- K¢.

Na G¢tu 331 ,,Zaméstnanci® jsou evidovany nevyplacené mzdy ve vysi 374 013,- K¢ a OON ve vysi
26 950,- K¢ za prosinec 2015.

Na uc¢tu 336 ,,Odvody socialniho a zdravotniho pojisténi jsou evidovany neodvedené prostiedky ve
vysi 168 321,- K¢ za prosinec 2015.

Na u¢tu 342 ,.Dan z ptijmi* jsou evidovany neodvedené prostiedky za prosinec 2015 ve vysi
54 562,-K¢.

Na uctu 343 ,.Dan z piidané hodnoty* je neodvedena DPH za 4. Ctvrtleti 2015 ve vysi 46 107,- K¢.

Na uctu 384 ,,Vynosy piistich obdobi* jsou evidovany prostiedky projektu PERIF na rok 2016 ve
vysi 1 159 732,69 Ke.

Na uctu 389 ..Dohadny ucet pasivni® jsou evidovany naklady roku 2015, kter¢ budou fakturovany a
zaplaceny v roce 2016, napf. vyuctovani sluzeb spojenych s ngimem za rok 2015 a telefony za
prosinec 2015 v celkové vysi 146 064,25 K¢.



6. MAJETKOVE FONDY (tdaje v K¢)

Vlastni jméni

Stav uétu k 31. 12. 2015 21191297

PENEZNi FONDY A JEJICH KRYTI

Rezervni fond

Prostiedky ve vysi 153 904,48 K& byly pouzity na dofinancovani ¢asti projektu TACR a ¢&asti
zakazky 900 (rezie a priprava projektu).

Stav 0¢tu k 31. 12. 2015 0,00

Socialni fond

Do socialniho fondu byl vroce pieveden jednotny piidél ve vysi 1 % zobjemu vyplacenych
mzdovych prostiedkil v souladu s § 60 zakona &. 218/2000 Sb., a vyhlaskou MF ¢. 310/1995 Sb.,
coz je 46 680,- K¢&. Z fondu byl hrazen piispévek na stravenky.

Stav uctu k 31. 12. 2015 46 091,28

Fond reprodukce majetku

Stav uctu k 31. 12. 2015 1907 404,03

Fond aéelovych prostiedku

Stav uétu k 31. 12. 2015 0,00

Viechny vyse uvedené fondy jsou k 31. 12. 2015 plné kryty penéznimi prostiedky.

Sestaveno dne: 10. 03. 2016  |Sestavila: Jaroslava Lodinova |Podpis statutarniho zastupce:
L i Y1/
/.7ﬁ/? EE 7 / ‘r :‘( _,(, L‘ L_.\_’j.




